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YÖNETMELİK

M�llî Eğ�t�m Bakanlığından:

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI EĞİTİM KURUMLARI SOSYAL
ETKİNLİKLER YÖNETMELİĞİ

 
BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; her tür ve sev�yedek� resmî ve özel örgün ve yaygın eğ�t�m

kurumlarında; öğret�m programlarının yanında öğrenc� ve kurs�yerlerde özgüven ve sorumluluk duygusu gel�şt�rmeye,
yen� �lg� alanları oluşturmaya, m�llî, manevî, ahlak�, �nsanî ve kültürel değerler� kazandırmaya yönel�k b�l�msel,
sosyal, kültürel, sanatsal ve sport�f alanlarda öğrenc� kulübü ve toplum h�zmet� kapsamındak� sosyal etk�nl�kler�n usul
ve esaslarını düzenlemekt�r.

Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmel�k; her tür ve sev�yedek� resmî ve özel örgün ve yaygın eğ�t�m kurumlarında;

öğret�m programlarının yanında b�l�msel, sosyal, kültürel, sanatsal, sport�f alanlarda öğrenc� kulübü ve toplum h�zmet�
kapsamındak� sosyal etk�nl�klere a�t usul ve esasları kapsar.

Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmel�k, 14/6/1973 tar�hl� ve 1739 sayılı M�llî Eğ�t�m Temel Kanunu �le 25/8/2011

tar�hl� ve 652 sayılı M�llî Eğ�t�m Bakanlığının Teşk�lat ve Görevler� Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamen�n 2 nc�
maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) Bakanlık: M�llî Eğ�t�m Bakanlığını,
b) Danışman öğretmen: Sosyal etk�nl�klerde rehberl�k, danışmanlık ve gözet�m görev�n� yürütmekle

görevlend�r�len öğretmen� veya öğretmenler�,
c) Eğ�t�m kurumu: Her tür ve sev�yedek� resmî ve özel örgün ve yaygın okul ve kurumu,
ç) Eğ�t�m kurumu müdürü: Her tür ve sev�yedek� resmî ve özel örgün ve yaygın eğ�t�m kurumu müdürünü,
d) Gönüllü: Tamamıyla kend� �steğ� doğrultusunda, dayanışma ve yardımlaşma amacıyla b�reysel çıkarlarını

gözetmeks�z�n h�çb�r madd� beklent�s� olmadan sadece topluma faydalı olmak arzusuyla f�z�ksel gücünü, zamanını,
b�lg� b�r�k�m�n�, yeteneğ�n� ve deney�m�n� kullanarak öğrenc� kulübü ve toplum h�zmet� çalışmalarına katkı sağlayan
vel�, k�ş�, ün�vers�te, kurum ve kuruluşları,

e) Kulüp tems�lc�s�: Öğrenc� kulübü çalışmalarını danışman öğretmen �le b�rl�kte yürütmek üzere üye
öğrenc�ler�n aralarından seçt�ğ� öğrenc�y�,

f) Öğrenc� kulübü: Öğrenc�ler�n öğren�mler� boyunca b�l�msel, sosyal, kültürel, sanatsal ve sport�f alanlarda
eğ�t�m kurumu �ç� ve dışı etk�nl�klerde bulunmalarını sağlamak amacıyla oluşturulan grubu,

g) Sosyal etk�nl�k: Öğret�m programlarının yanında b�l�msel, sosyal, kültürel, sanatsal ve sport�f alanlarda
öğrenc� kulübü ve toplum h�zmet� çalışmaları �le bu kapsamdak� d�ğer etk�nl�kler�,

ğ) Sosyal Etk�nl�k Modülü: Sosyal etk�nl�kler kapsamında öğrenc�ler�n seçt�ğ�/seç�ld�ğ� öğrenc� kulübünün,
katıldığı toplum h�zmetler�n�n, yaptığı çalışmaların ve bunlara �l�şk�n ver�len belgeler�n �şlend�ğ� e-Okul s�stem� �ç�nde
yer alan modülü,

h) Sosyal etk�nl�k dosyası: Öğrenc�n�n katılmış olduğu sosyal etk�nl�klere a�t b�lg� ve belgeler�n tutulduğu
dosya,

ı) Sosyal etk�nl�kler kurulu: Sosyal etk�nl�kler� planlamak ve yürütülmes�n� koord�ne etmek amacıyla
oluşturulan kurulu,

�) Toplum h�zmet�: Öğrenc�ler�n sev�yeler�ne uygun olarak toplumsal sorunların çözümüne katkı sağlamak
amacıyla afet ve ac�l durum, çevre, eğ�t�m, spor, kültür ve tur�zm, sağlık ve sosyal h�zmetler alanlarında
gerçekleşt�recekler� çalışmaları,

�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
İlkeler, Sosyal Etk�nl�kler Kurulu ve Görevler�

İlkeler
MADDE 5 – (1) Eğ�t�m kurumlarında yürütülecek tüm sosyal etk�nl�kler 1739 sayılı Kanunda yer alan Türk

m�llî eğ�t�m�n�n genel ve özel amaçları �le temel �lkeler�ne uygun olarak düzenlen�r.
(2) Sosyal etk�nl�k çalışmalarında; öğrenc�ler�n gel�ş�m sev�yeler�, �lg�, �stek, �ht�yaç ve yetenekler� göz önünde

bulundurulur.
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(3) Sosyal etk�nl�k çalışmaları, öncel�kle ders saatler� dışında uygulanır. Bu çalışmalar zorunlu hâllerde ders
saatler� �ç�nde de uygulanab�l�r.

(4) Sosyal etk�nl�k çalışmaları, öğrenc� kulübü ve toplum h�zmet� çalışmaları kapsamında yürütülür.
(5) Her öğrenc�, en az b�r sanat veya spor dalında becer� kazanacak şek�lde uygun b�r öğrenc� kulübü �le

�l�şk�lend�r�l�r ve bu kulübün çalışmalarına katılır.
(6) Sosyal etk�nl�kler kapsamında yürütülen b�l�msel, sosyal, kültürel, sanatsal ve sport�f alanlarda Gençl�k ve

Spor Bakanlığına bağlı gençl�k merkezler�nden de yararlanılır.
(7) Sosyal etk�nl�k çalışmalarının planlanmasında eğ�t�m kurumu bölges�nde bulunan gençlere yönel�k faal�yet

gösteren kamu kurum ve kuruluşları, s�v�l toplum kuruluşları �le �şb�rl�ğ� yapılab�l�r.
(8) Sosyal etk�nl�klerle �lg�l� gel�r-g�der �ş ve �şlemler� okul a�le b�rl�ğ� tarafından yürütülür.
Sosyal etk�nl�kler kurulu ve görevler�
MADDE 6 – (1) Sosyal etk�nl�kler kurulu, eğ�t�m kurumu müdürünün veya görevlend�receğ� b�r müdür

yardımcısının başkanlığında, öğretmenler kurulunda danışman öğretmen olarak bel�rlenen öğretmenler arasından
eğ�t�m kurumu müdürünün bel�rled�ğ� üç öğretmen, öğrenc� kulübü tems�lc�ler�n�n kend� aralarından seçecekler� �k�
öğrenc� �le okul-a�le b�rl�ğ�nce bel�rlenen b�r vel�den oluşur. B�rleşt�r�lm�ş sınıf uygulaması yapılan eğ�t�m
kurumlarında, bu etk�nl�kler mevcut öğretmen/öğretmenlerle eğ�t�m kurumunun �mkânları dâh�l�nde yürütülür.

(2) Kurul, eğ�t�m kurumunda b�r eğ�t�m ve öğret�m yılı �çer�s�nde yapılacak sosyal etk�nl�klerle �lg�l� �ş ve
�şlemler� eylül ayında planlar, ek�m ayından �t�baren yürütür.

(3) Kurul, eylül ayında yapılmış olan planlamaya ek olarak eğ�t�m ve öğret�m yılı �çer�s�nde değ�şen ve gel�şen
şartlara, oluşan �stek ve �ht�yaçlara göre sosyal etk�nl�klerle �lg�l� yen� planlamalar yapab�l�r ve kararlar alab�l�r.

(4) Sosyal etk�nl�kler kurulunun etk�nl�klerle �lg�l� planlama ve kararları, eğ�t�m kurumu müdürünün
onayından sonra yürürlüğe g�rer.

(5) Kurul, sene başı öğretmenler kurulunda bel�rlenen anılacak ya da kutlanacak bel�rl� gün ve haftaların
öğrenc� kulüpler�ne dağılımını, hang�ler�n�n sınıf �ç�, sınıflar arası, eğ�t�m kurumu düzey�nde ya da eğ�t�m kurumu
dışında gerçekleşt�r�leceğ�ne yönel�k planlanmayı yapar ve eğ�t�m kurumu müdürünün onayına sunar.

(6) Kurul, sosyal etk�nl�kler�n ver�ml� b�r şek�lde yürütülmes� �ç�n danışman öğretmenler, öğretmenler,
öğrenc�ler, gönüllü vel�ler ve d�ğer �lg�l�lerle �ş b�rl�ğ� yapar.

(7) Kurulun sekretarya �şler� eğ�t�m kurumu müdürlüğünce yürütülür.
(8) Kurul tarafından yapılan �ş ve �şlemler, öğretmenler kurulu toplantılarında değerlend�r�l�r.
(9) Kurul, sosyal etk�nl�k başarı belges� ver�lecek öğrenc�ler� bel�rler, buna �l�şk�n l�stey� eğ�t�m kurumu

müdürünün onayına sunar.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Sosyal Etk�nl�kler

Sosyal etk�nl�kler�n alanı
MADDE 7 – (1) Eğ�t�m kurumlarında öğrenc�lerde özgüven ve sorumluluk duygusu gel�şt�rmek, öğrenc�ler�

ş�ddet ve zararlı alışkanlıklardan korumak, öğrenc�lere yen� �lg� alanları ve becer�ler kazandırmak, öğrenc�ler�n
yetenekler�n� serg�lemes�ne �mkân vermek, m�llî, manev� ve kültürel değerler� yaşatmak, yaygınlaştırmak ve bu
değerler�n yen� nes�llere aktarımını sağlamak, öğrenc�lerde gönüllülük b�l�nc�n� özend�rmek, engell�l�k, yaşlılık, �nsan
ve çocuk hakları �le toplumsal c�ns�yet eş�tl�ğ� konularında farkındalık oluşturmak amacıyla b�l�msel, sosyal, kültürel,
sanatsal ve sport�f alanlarda sosyal etk�nl�k çalışmaları yapılır.

(2) Öğrenc� kulübü ve toplum h�zmet� çalışmaları kapsamında; yarışma, tören, mezun�yet günü, tanıtım günü,
anma günü, yayın, müz�k, halk oyunu, t�yatro, kampanya, z�yaret, göster�, şenl�k, ş��r d�nlet�s�, turnuva, konferans,
panel, sempozyum, �mza günü, fuar, serg�, kermes, gez�, proje hazırlama ve benzer� etk�nl�kler �le okul �ç� �zc�l�k ve
gençl�k kampları faal�yetler� �le sport�f yarışmalar yapılab�l�r.

(3) Çalışmalara katılan öğrenc�lere Sosyal Etk�nl�k Katılım Belges� (EK-1), çalışmalarda üstün gayret gösteren
öğrenc�lere Sosyal Etk�nl�k Başarı Belges� (EK-2), öğretmen, vel�, katkı sağlayan k�ş�, ün�vers�te, kurum ve
kuruluşlara �se eğ�t�m kurumu müdürü tarafından Sosyal Etk�nl�k Teşekkür Belges� (EK-3) ver�l�r. Sosyal Etk�nl�k
Başarı Belges� alan öğrenc�ler, okul-a�le b�rl�ğ� �mkânları ölçüsünde ayrıca ödüllend�r�leb�l�r.

(4) Halk eğ�t�m merkezler�, meslekî eğ�t�m merkezler� �le açık öğret�m okullarında bu etk�nl�kler �steğe bağlı
olarak düzenleneb�l�r.

(5) Açık öğret�m okullarında öğren�m gören öğrenc�lerden ortaokul sev�yes�nde olanlar 15 yaşını, ortaöğret�m
sev�yes�nde olanlar 18 yaşını tamamlamamış olmak kaydıyla aynı düzeydek� �sted�ğ� b�r örgün eğ�t�m kurumunda, yüz
yüze eğ�t�m alanlar �se bu eğ�t�m� aldıkları eğ�t�m kurumlarında �steğe bağlı olarak sosyal etk�nl�klere katılab�l�rler.
Eğ�t�m kurumlarında, sosyal etk�nl�kler kapsamında oluşturulan her b�r kulüp �ç�n en fazla �k� kontenjan kullanılır.
Sosyal etk�nl�klere katılanların, olumsuz b�r f��l ve davranışı sosyal etk�nl�kler kurulunca tesp�t ed�lmes� ve buna
�l�şk�n düzenlenecek rapora bağlı olarak eğ�t�m kurumu müdürlüğünce bu öğrenc�n�n sosyal etk�nl�klere katılımı �ptal
ed�l�r.

(6) Sosyal etk�nl�k çalışmalarında görev alacaklardan sert�f�ka sah�b� olanlara öncel�k ver�l�r.
Öğrenc� kulübü ve çalışma esasları
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MADDE 8 – (1) Eğ�t�m kurumlarında, Öğrenc� Kulüpler� Ç�zelges�ndek� (EK-4) öğrenc� kulüpler�nden
gerekl� görülenlerle çevren�n ekonom�k, sosyal, kültürel ve coğraf� özell�kler� ve öğrenc�ler�n �stekler� de d�kkate
alınarak eğ�t�m kurumunun türü, �mkân ve şartları ölçüsünde öğretmenler kurulu kararıyla farklı öğrenc� kulüpler� de
kurulab�l�r.

(2) Öğrenc� kulübüyle �lg�l� sosyal etk�nl�kler�n planlanması ve yürütülmes�, danışman öğretmen�n gözet�m ve
sorumluluğunda öğrenc�lerce gerçekleşt�r�l�r.

(3) Öğrenc� kulüpler�n�n amaçları, çalışma esasları ve tanıtımına yönel�k açıklamalar, eğ�t�m kurumu yönet�m�,
sosyal etk�nl�kler kurulu, danışman öğretmenler ve sınıf/şube rehber öğretmenler�nce yapılır.

(4) Her öğrenc�n�n en az b�r kulübe üye olması zorunludur.
(5) Öğrenc�n�n seçt�ğ� kulüp, yaptığı çalışmalar ve belgeler�, e-Okul s�stem�nde yer alan Sosyal Etk�nl�k

Modülüne �şlen�r.
(6) Kulüp çalışmalarıyla �lg�l� g�derler; okul-a�le b�rl�ğ�, gönüllü k�ş�, kurum veya kuruluşlarca yapılan aynî ve

nakdî bağış yoluyla karşılanab�l�r.
(7) Öğrenc�n�n kulüp üyel�ğ�, kulübe seç�ld�ğ� öğret�m yılıyla sınırlıdır.
Toplum h�zmet� çalışmaları ve esasları
MADDE 9 – (1) Öğrenc�ler�n; kend�ler�ne, a�leler�ne ve topluma karşı saygılı, çevreye ve toplumsal sorunlara

duyarlı, sorun çözen, resmî ve özel kurumlar ve s�v�l toplum kuruluşlarıyla �ş b�rl�ğ� �ç�nde çalışma becer�ler� gel�şm�ş
b�reyler olarak yet�şmeler� amacıyla gönüllü toplum h�zmet� çalışmaları yürütülür.

(2) Toplum h�zmet� çalışmaları, gönüllülük esasına bağlı olarak Sosyal Etk�nl�kler Kurulunda alınan kararlar
uyarınca danışman öğretmen�n gözet�m ve sorumluluğunda planlanır. Bu çalışmalar öğrenc� kulüpler�, gönüllü öğrenc�
grupları, öğretmenler, vel� ve �lg�l� d�ğer k�ş�, kurum ve kuruluşların katılımıyla yapılır.

(3) Toplum h�zmet� çalışmalarına katılan öğrenc�ler ve aldıkları belgeler e-Okul s�stem�nde yer alan Sosyal
Etk�nl�k Modülüne �şlen�r.

(4) Toplum h�zmet� çalışmalarıyla �lg�l� g�derler, okul-a�le b�rl�ğ�, gönüllü k�ş�, kurum veya kuruluşlarca
yapılan aynî ve nakdî bağış yoluyla karşılanab�l�r.

(5) Yapılacak toplum h�zmet� çalışmaları, �lg�l� paydaşların görüşler� alınarak Sosyal Etk�nl�kler Kurulu
tarafından bel�rlen�r.

Gez�ler
MADDE 10 – (1) Öğrenc�ler�n b�lg�, görgü ve yetenekler�n� gel�şt�rmek, toplumsal kurallara uyumlarını ve b�r

arada yaşama kültürü ed�nmeler�n� sağlamak, sosyal �let�ş�m becer�ler�n� gel�şt�rmek, tar�h� ve kültürel gez�lerle
öğrenc�lerde meden�yet tasavvuru oluşturmak amacıyla yurt �ç� ve yurt dışı gez�ler düzenleneb�l�r.

(2) Gez�lerde aşağıdak� hususlara uyulur:
a) Sınıf veya şube rehber öğretmenler�, ders öğretmenler� veya danışman öğretmenlerce yapılması

kararlaştırılan gez�ye �l�şk�n Vel� İz�n Belges� (EK-5) gez� önces� görevl� ve sorumlu öğretmenler tarafından alınır ve
gez� dosyasına konur.

b) Eğ�t�m kurumu gez�ler�nde; 1 kaf�le başkanı ve 40 öğrenc�ye kadar en az 1, en fazla 2 öğretmen
görevlend�r�l�r. Sorumlu öğretmen sayısı, özel eğ�t�me �ht�yacı olan öğrenc�ler �ç�n 10 öğrenc�ye kadar en az 2, okul
önces� eğ�t�m kurumlarında her grup �ç�n en az 1 öğretmen olacak şek�lde bel�rlen�r. Ancak öğret�m programının
gerekt�rd�ğ� veya öğret�m programına dayalı protokol ya da proje kapsamında yapılan sosyal etk�nl�klere katılacak
�lg�l� öğretmen sayısı �ht�yaca göre artırılab�l�r. İmkânlar ölçüsünde sosyal etk�nl�kler kurulunca uygun bulunan
vel�ler�n de gez�ye katılımı sağlanır. İl dışı ve yurt dışı gez�lerde, okul önces� çocukların vel�s� �le b�rl�kte götürülmes�
zorunludur. Eğ�t�m kurumu yönet�m�nce şeh�t ve gaz� çocuğu olan öğrenc�ler �le ekonom�k durumları yeters�z görülen
öğrenc�ler�n gez� g�derler�, okul-a�le b�rl�ğ�, gönüllü k�ş�, kurum veya kuruluşlarca karşılanab�l�r.

c) Öğret�m programları kapsamında yapılacak gez�ler�n ders saatler� �ç�nde yapılmasına, d�ğer gez�ler�n �se
dersler� aksatmayacak şek�lde hafta sonu veya resmî tat�l günler�nde düzenlenmes�ne özen göster�l�r.

ç) Gez�ler�n bel�rlenen süreler� aşması durumunda, eğ�t�m kurumu yönet�m�n�n b�lg�s� dâh�l�nde gerekl�
önlemler alınarak gez�lerden dolayı yapılamayan dersler tak�p eden derslerde yoğunlaştırılmış olarak tamamlanır.

d) İl �ç� ve �l dışı gez�lerde öğrenc�ler�n kaza s�gorta �şlemler�, gez�ye g�d�lecek araçların seç�lmes� ve d�ğer
konularda, Okul Gez�ler� Çerçeve Sözleşmes�nde (EK-6) bel�rt�len hükümlere uyulur.

e) Eğ�t�m kurumu yönet�m�; gez�n�n sağlıklı ve güvenl� b�r şek�lde yapılmasına �l�şk�n her türlü tedb�r� alır,
gez� dosyasında yer alan tüm belgeler� �nceler ve uygunluğunu değerlend�r�r.

(3) Gez�ler, s�gorta ve yolcu güvenl�ğ� sağlanmış kara, hava, den�z ve dem�ryolu ulaşım araçları �le düzenlen�r.
Gerekt�ğ�nde s�gorta ve yolcu güvenl�ğ� sağlanmış kamu araçlarından da yararlanılab�l�r. Kamu araçları �ç�n Okul
Gez�ler� Çerçeve Sözleşmes�n�n (EK-6) 11 �nc� maddes�n�n b�r�nc� fıkrasının (c) bend�nde bel�rt�len belgeler aranmaz.

Yarışmalar
MADDE 11 – (1) Sosyal etk�nl�kler ve d�ğer ders faal�yetler� kapsamında öğrenc�ler�n �lg� ve yetenekler�ne

göre kend�ler�n� gel�şt�rmeler�ne, m�llî ve manevî değerler� ben�msemeler�ne, mesleğe ve geleceğe hazırlanmalarına,
kend�ler�ne güven duyab�lmeler�ne, d�l� etk�l� kullanma becer�ler�n�n gel�şmes�ne, b�l�msel düşünce ve �nceleme
alışkanlığı kazanab�lmeler�ne �mkân sağlamak, sosyal �l�şk�lerde anlayışlı ve saygılı olma b�l�nc� gel�şt�rmek amacıyla
çeş�tl� müsabaka ve yarışmalar düzenleneb�l�r.
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(2) Eğ�t�m kurumu ve sınıf �ç� yarışmalar �le �lg�l� esaslar ve yarışma konuları, eğ�t�m kurumu müdürünün
başkanlığında �lg�l� kulüp danışman öğretmenler�n�n de katılacağı sosyal etk�nl�kler kurulunca; okullar arası yarışma
konuları �le yarışma esasları �se �l/�lçe m�llî eğ�t�m müdürlükler�nce oluşturulan kom�syonca bel�rlen�r. Okullar arası
yarışmalar, �l/�lçe m�llî eğ�t�m müdürlükler�n�n b�lg�s� ve �zn� dışında düzenlenemez.

(3) Zorunlu durumlarda tems�l, yarışma ve benzer� etk�nl�klerde; en fazla 3 öğrenc� �ç�n, sürücü �le b�rl�kte b�r
öğretmen�n rehberl�k etmes� kaydıyla eğ�t�m kurumunun yönet�c� ve öğretmenler� veya katılımcı öğrenc� vel�ler�n�n
adına kayıtlı 10 yaşından büyük olmayan, zorunlu mal� sorumluluk (traf�k) s�gortası bulunan özel araçlarla �l sınırları
�ç�nde vel�n�n yazılı �zn�yle taşıma yapılab�l�r. Buna �l�şk�n belgeler �lg�l� dosyada bulundurulur.

(4) Eğ�t�m kurumları arası yurt �ç� ve yurt dışı, oyun yolu �le beden eğ�t�m� etk�nl�kler� ve spor yarışmaları,
bunların planlanması, düzenlenmes�, yürütülmes�, yarışmalara a�t araç gereç ve benzer� �ht�yaçların sağlanması
5/11/2013 tar�hl� ve 28812 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Okul Spor Faal�yetler� Yönetmel�ğ�ne göre yürütülür.

(5) Ulusal düzeyde b�l�msel, sosyal, kültürel, sanatsal, sport�f ve benzer� yarışmalar, Bakanlığımız �le kamu
kurum ve kuruluşları ve s�v�l toplum kuruluşları arasında düzenlenm�ş olan protokollere uygun olarak gerçekleşt�r�l�r.

(6) Uluslararası yarışmalarda; eğ�t�m kurumlarında öğren�m gören öğrenc�lerden uluslararası b�l�m, kültür,
güzel sanatlar, spor, halk oyunları ve becer� yarışmalarında b�reysel veya ek�p hâl�nde derece alanlar �le bunların
yet�şt�r�lmes�ne katkı sağlayan personel ve eğ�t�m kurumlarının ödüllend�r�lmes�yle �lg�l� �ş ve �şlemler, Ek�m 2016
tar�hl� ve 2709 sayılı Tebl�ğler Derg�s�nde yayımlanan M�llî Eğ�t�m Bakanlığı Uluslararası Yarışmalarda Derece Alan
Öğrenc�ler�n Ödüllend�r�lmes�ne Da�r Yönerge esaslarına göre yürütülür.

Yayınlar
MADDE 12 – (1) Eğ�t�m kurumlarında, Türk m�llî eğ�t�m�n�n genel ve özel amaçlarına uygun, sosyal etk�nl�k

çalışmalarını tanıtıcı n�tel�kte, bel�rl� gün ve haftalara yönel�k, sosyal kulüp faal�yetler�ne katılımda bulunmuş olan
öğrenc�ler�n performanslarını veya ürünler�n� �çeren duyuru, derg�, gazete, duvar gazetes�, broşür, af�ş, yıllık ve
benzer� yayınlar çıkarılab�l�r ve kurumun resmî �nternet sayfasında yayımlanab�l�r.

(2) Bu amaçla;
a) Müdürün veya görevlend�receğ� müdür yardımcısının başkanlığında, �k� öğretmen, �lg�l� sosyal etk�nl�kler

öğrenc� kulübü danışman öğretmen� ve tems�lc� öğrenc�den Eser İnceleme ve Seçme Kurulu oluşturulur.
b) Eser İnceleme ve Seçme Kurulu, b�r�nc� fıkrada sözü ed�len yayınlardan, bu yayınların �çer�ğ�nden,

�ncelenmes� ve seç�m�nden sorumludur.
c) Eğ�t�m kurumlarında b�r ders yılında çıkarılacak yayınlar ve bunların sayısı sosyal etk�nl�kler kurulunca

bel�rlen�r ve eğ�t�m kurumu müdürünün onayına sunulur.
ç) Eser İnceleme ve Seçme Kurulunun yapmış olduğu �nceleme, değerlend�rme ve seçme �şlemler�ne �l�şk�n

belgeler, yayımlanan eserler�n b�rer örneğ� �le duvar gazeteler�n�n kaldırılan nüshaları �lg�l� dosyasında 2 yıl süreyle
saklanır.

(3) Yayınlar �ç�n gerekl� kaynak, okul-a�le b�rl�ğ� veya d�ğer gönüllü k�ş�, kurum ve kuruluşlarca yapılan aynî
ve nakdî bağış yoluyla sağlanab�l�r.

(4) B�r�nc� fıkrada sözü ed�len sürel� yayınlar, 9/6/2004 tar�hl� ve 5187 sayılı Basın Kanunu ve �lg�l� mevzuata
uygun olarak çıkarılır. Eğ�t�m kurumu adına yayının sah�b�, eğ�t�m kurumu müdürüdür.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Sosyal Etk�nl�kler �le İlg�l� İz�n ve Görevler

Katılım ve düzenlemeye �l�şk�n �z�n �şlemler�
MADDE 13 – (1) Eğ�t�m kurumu/ �lçe /�l sınırları �ç�nde gerçekleşt�r�lecek sosyal etk�nl�klere eğ�t�m kurumu

müdürlüğünce, �l sınırları dışında gerçekleşt�r�lecek etk�nl�klere mülkî �dare am�r�nce, yurt dışında gerçekleşt�r�lecek
etk�nl�klere val�l�kçe �z�n ver�l�r. Ancak �lçe dışında yapılacak etk�nl�klerde eğ�t�m kurumu müdürlüğü en az üç gün
önceden resmî yazıyla �l/�lçe m�llî eğ�t�m müdürlüğünü b�lg�lend�r�r.

(2) Eğ�t�m kurumunda düzenlenecek sosyal etk�nl�kler �ç�n eğ�t�m kurumu müdürlüğünce, �lçe düzey�nde
düzenlenecek sosyal etk�nl�kler �ç�n �lçe m�llî eğ�t�m müdürlüğünce, �l düzey�nde düzenlenecek sosyal etk�nl�kler �ç�n
�l m�llî eğ�t�m müdürlüğünce, b�rden fazla �l�n katılımı �le düzenlenecek etk�nl�kler �le uluslararası etk�nl�kler �ç�n �se
Bakanlıkça �z�n ver�l�r.

Müdürün görevler�
MADDE 14 – (1) Müdür, sosyal etk�nl�kler�n �lg�l� mevzuata uygun olarak eylül ayında planlanmasından ve

ver�ml� olarak eğ�t�m ve öğret�m yılı �ç�nde yürütülmes�nden sorumludur.
(2) Bu kapsamda müdür;
a) Gerçekleşt�r�lecek sosyal etk�nl�kler dosyasında yer alan tüm belgeler� �nceler, uygunluğunu değerlend�r�r ve

onaylar.
b) Sosyal etk�nl�kler kurulunca eğ�t�m kurumunda b�r eğ�t�m ve öğret�m yılı süres�nce uygulanmak üzere eylül

ayında hazırlanan Eğ�t�m Kurumu Sosyal Etk�nl�kler Yıllık Çalışma Planı (EK-7/a) �le değ�şen ve gel�şen şartlara,
oluşan �stek ve �ht�yaçlara göre sosyal etk�nl�klerle �lg�l� sonradan yapılan ek planlamaları onaylar ve resmî yazıyla
�l/�lçe m�llî eğ�t�m müdürlüğüne b�ld�r�r.

c) Sosyal etk�nl�kler kapsamında yapılan çalışmalara �l�şk�n düzenlenen Sosyal Etk�nl�k Katılım Belges�,
Sosyal Etk�nl�k Başarı Belges� ve Sosyal Etk�nl�k Teşekkür Belgeler�n� �mzalar.
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ç) Öğrenc� kulübü ve toplum h�zmet� �le �lg�l� örnek etk�nl�k çalışmalarını; eğ�t�m kurumu panosu, gazete ve
derg�ler�nde, gerekt�ğ�nde �lg�l� b�r�mler�n resmî �nternet sayfalarında yayımlatab�l�r.

Sınıf veya şube rehber öğretmen�n görevler�
MADDE 15 – (1) Sınıf veya şube rehber öğretmen�n görevler� şunlardır:
a) Öğretmenler kurulunca bel�rlenen öğrenc� kulüpler�n�n amaçları ve çalışmaları hakkında öğrenc�ler�

b�lg�lend�rmek.
b) Öğrenc� kulüpler�ne katılacak öğrenc�ler� �lg� ve �stekler�ne göre bel�rlemek.
c) Bel�rlenen öğrenc�ler� e-Okul s�stem�nde yer alan Sosyal Etk�nl�k Modülüne �şlemek.
ç) Öğrenc�ler�n l�stes�n� danışman öğretmenlere tesl�m etmek.
Danışman öğretmen�n görevler�
MADDE 16 – (1) Danışman öğretmen�n görevler� şunlardır:
a) Kulüp ve toplum h�zmet�ne katılan öğrenc� l�stes�n�, sosyal etk�nl�kler kuruluna vermek.
b) Kulübe seç�len öğrenc�ler� kulübün amaçları ve çalışmaları hakkında b�lg�lend�rmek.
c) Çalışmalarda öğrenc�ler� yen�l�kç� ve özgün f�k�rler üretmeye teşv�k etmek.
ç) Çalışmaların yürütülmes�n�, gözet�m ve rehberl�ğ�n� sağlamak.
d) Eğ�t�m kurumu dışından sağlanacak desteklerle �lg�l� olarak sosyal etk�nl�kler kurulunu b�lg�lend�rmek ve

buna �l�şk�n b�lg� ve belgeler� eğ�t�m kurumu müdürünün onayına sunmak.
e) Öğrenc� sosyal etk�nl�kler�n� ve buna �l�şk�n öğrenc�lere ver�len belgeler�, e-Okul s�stem�nde yer alan Sosyal

Etk�nl�k Modülüne �şlemek.
f) Kulüp çalışmaları �le �lg�l� yazışmaları koord�ne etmek.
g) Öğrenc�lerle b�rl�kte sosyal etk�nl�kler kurulunca yapılan planlamaları ve alınan kararları da d�kkate alarak

Öğrenc� Kulübü Sosyal Etk�nl�k Yıllık Çalışma Planının (EK-7/b) hazırlanmasını sağlamak ve bu planı eğ�t�m kurumu
müdürünün onayına sunmak.

ğ) Öğrenc�ler�n sosyal etk�nl�klere katılmaları �ç�n Vel� İz�n Belges�n�n alınmasını sağlamak.
Öğrenc� kulübü tems�lc�s�n�n görevler�
MADDE 17 – (1) Öğrenc� kulübü tems�lc�s�;
a) Yapılacak faal�yetlerle �lg�l� görev dağılımını danışman öğretmene b�ld�r�r.
b) Kulüp çalışmalarıyla �lg�l� yazışmaları yapar, karar defter�n� tutar ve kulüp kapsamında yapılan çalışmalarla

�lg�l� dokümanların dosyalanmasını sağlar.
c) 12 nc� madden�n b�r�nc� fıkrası kapsamında kulübüyle �lg�l� yayınlar çıkarılması durumunda Eser İnceleme

ve Seçme Kurulu üyel�ğ�n� yürütür.
(2) Özel eğ�t�m okulları �le anaokullarında b�r�nc� fıkrada sayılan görevler, danışman öğretmenlerce yapılır.
(3) İlkokullarda bu görevler, danışman öğretmen rehberl�ğ�nde yapılır.

BEŞİNCİ BÖLÜM
Bel�rl� Gün ve Haftalar �le Bayrak Tören�

Bel�rl� gün ve haftalar
MADDE 18 – (1) Bel�rl� gün ve haftaların anma ya da kutlanmasında aşağıdak� hususlar göz önünde

bulundurulur:
a) Eğ�t�m kurumunun türü ve özell�ğ�ne göre anılacak ya da kutlanacak bel�rl� gün ve haftalar, EK-8’de yer

alan bel�rl� gün ve haftalar arasından sene başı öğretmenler kurulunda bel�rlen�r. Bu bel�rlemede, bel�rl� gün ve
haftaların eğ�t�m kurumunun türü ve özell�ğ�, eğ�t�m kurumunda uygulanan öğret�m programları, okutulan derslerle
olan doğrudan veya dolaylı bağlantısı �le zümreler�n talepler� d�kkate alınır.

b) Sene başı öğretmenler kurulunda bel�rlenen bel�rl� gün ve haftaların; sınıf �ç�, sınıflar arası, eğ�t�m kurumu
düzey�nde ya da eğ�t�m kurumu dışında gerçekleşt�r�lmes�ne yönel�k planlanması �le öğrenc� kulüpler�ne dağılımı
sosyal etk�nl�kler kurulunca yapılır. Ayrıca anma ve kutlama etk�nl�kler�, sorumlu kulüp öğrenc�ler� tarafından
yapılab�leceğ� g�b� sorumlu kulübün rehberl�ğ�nde aynı veya farklı sınıf veya kulüplere üye öğrenc�lerce de
gerçekleşt�r�leb�l�r.

Bayrak tören�
MADDE 19 – (1) Bayrak tören�, Türk Bayrağı ve İst�klâl Marşı’nın anlam ve önem�ne yaraşır şek�lde

düzenlen�r. Törende Türk Bayrağı ve İst�klâl Marşı’na olan sevg� ve saygıyı güçlend�rmek amaçlanır ve gerekl� her
türlü önlem alınır.

(2) Bayrak tören�; hafta başında ve sonunda, resmî tat�l, m�llî bayram, genel tat�l başlangıcında ve sonunda
yapılır.

(3) Eğ�t�m kurumunda bayrak d�reğ� bulunur. Bayrak, törenden önce �nd�r�l�r ve törenle göndere çek�l�r.
(4) Bayrak tören�nde yapılan konuşmalar, İst�klâl Marşı’nın söylenmes�nden önce b�t�r�l�r.
(5) İst�klâl Marşı’nın �lk �k� kıtası, törene katılanlar tarafından b�rl�kte, bestes�ne uygun olarak yüksek sesle

söylen�r.
(6) Törenler�n yürütülmes�nden eğ�t�m kurumu müdürü sorumludur.

ALTINCI BÖLÜM
Çeş�tl� Hükümler
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Tutulacak defter ve dosyalar
MADDE 20 – (1) Sosyal etk�nl�kler dosyası �çer�s�nde; toplum h�zmet� çalışmaları, �lg�l� kararlar ve tutanaklar

�le b�rl�kte öğrenc� kulüpler�n�n toplantı karar defter�, evrak dosyası ve toplantı tutanakları bulunur.
Yönetmel�kte yer almayan hükümler
MADDE 21 – (1) Bu Yönetmel�kte yer almayan hususlarda Bakanlığın d�ğer �lg�l� mevzuat hükümler�ne

uyulur.

YEDİNCİ BÖLÜM
Son Hükümler

Yürürlükten kaldırılan yönetmel�kler
MADDE 22 – (1) Aşağıdak� yönetmel�kler yürürlükten kaldırılmıştır:
a) 13/1/2005 tar�hl� ve 25699 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan M�llî Eğ�t�m Bakanlığı İlköğret�m ve Orta

Öğret�m Kurumları Sosyal Etk�nl�kler Yönetmel�ğ�.
b) 26/12/1995 tar�hl� ve 22505 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan M�llî Eğ�t�m Bakanlığı Sosyal ve Kültürel

Yarışmalar Yönetmel�ğ�.
Yürürlük
MADDE 23 – (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 24 – (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� M�llî Eğ�t�m Bakanı yürütür.
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